ZAGREBACKI PLIVACKI KLUB

STATUT
Zagrebackog plivackog kluba

Z agreb,18. rujna 2015. godine




Temeljem ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 74/14) i ¢lanka 14. Zakona
o sportu (“Narodne novine” broj 11/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13 i 85/15), na
sjednici Skupstine Zagrebackog plivatkog kluba, odrZanoj dana 18. rujna 2015. godine,
usvojen je

_ STATUT
ZAGREBACKOG PLIVACKOG KLUBA

I. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim statutom reguhraju se odredbe o nazivu, sjeditu, o zastupanju; izgledu
pedata; o ciljevima i podru¢jima djelovanja sukladno c113ev1ma dJelatnostlma
kojima se ostvaruju ciljevi sukladno zakonu; o nainu osiguranja ]aVHOStl
djelovanja udruge 0 uvjetima i nadinu u¢lanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima,
obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornostl ¢lanova i nadinu vodenja
popisa ¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja SJedmca
izboru, opozivu, ovlastima, nafinu odluivanja i traJanJu mandata te nacinu
sazivanja skupstme u sluéaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge
medusobnim prav1ma i obvezama udruge, prestanku postOJanJa udruge; o imovini,
nadinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u sluaju
prestanka postojanja udruge te o nadinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa
unutar udruge te drugim pitanjima od znacaja za udrugu.

IL. NAZIV I SJEDISTE KLUBA )
Clanak 2.

(1)  Naziv Kluba je: ZAGREBACKI PLIVACKI KLUB
2) Skraceni naziv Kluba glasi: ZPK
(3) Sjediste Kluba je u Zagrebu.

Clanak 3.
(1)  Klub ima petat.
(2)  Petat Kluba je okruglog oblika sa stiliziranim znakom Kluba u sredini, a po obodu
ispisanim tekstom: Zagrebacki plivacki klub - Zagreb.

Clanak 4.
(1) Klub ima zastavu i znak.
(2)  Zastava Kluba je plava s interpoliranim znakom Kluba.
(3)  Znak Kluba je: kvadrat podijeljen na &etiri kvadrata; u plavom lijevom gornjem je
veliko Zuto slovo Z, u Zutom desnom gornjem su dvije plave paralelne iskrivljene linije koje
imitiraju val na vodi; u Zutom lijevom donjem je veliko plavo slovo P; te u plavom desnom
donjem kvadratu veliko Zuto slovo K.

Clanak 5.
(1)  Klub je u svom djelovanju samostalan.
(2)  Klub je neprofitna pravna osoba upisana u Registar udruga Republike Hrvatske

Clanak 6.
(1)  Klub zastupaju predsjednik i dopredsjednik Kluba.
(2)  Odlukom Upravnog odbora mogu se odrediti i druge osobe za zastupanje.




Clanak 7.
(1)  Klub djeluje na podrudju Grada Zagreba.
(2)  Klub je udruzeni ¢lan Zagrebatkog plivackog saveza i Hrvatskog plivackog saveza.
(3)  Klub se moZe uclaniti i u druge sportske udruge i saveze udruga kada je to u interesu
plivagkog sporta i nije u suprotnosti sa Zakonom o udrugama i Zakonom o sportu.

IIL. CILJEVI I ZADACE KLUBA

Clanak 8.

(1)  Cilj Kluba je da svojim djelovanjem pridonosi:

- razvitku i promicanju plivanja na podrugju Grada Zagreba i Republici Hrvatskoj,

- poticanju vrhunskog sportskog stvaralastva i stvaranju uvjeta za postizanje
vrhunskih rezultata,

- razvitku plivanja u djegjem uzrastu, medu mladeZi i odraslim osobama,

- promicanju odgojnih funkcija plivanja kao sporta, sportskog ponaSanja,
razumijevanja, tolerancije i odgovornosti,

- Sirenju olimpijskih ideala i jadanju olimpijskog pokreta,

- nultoj toleranciji prema nasilju u sportu i svakoj vrsti ovisnosti.

Clanak 9.

(1)  Klub obavlja sljedece djelatnosti:

- organiziranje i vodenje sportskog natjecanja.

- utvrduje i ostvaruje politiku Kluba, odrZanja i razvoja plivanja na podru¢ju Grada
Zagreba,

- utvrduje aktivnosti svojih ¢lanova, potie i promide plivanje u skladu s nacionalnim
programom plivanja, osobito plivanja djece, mladeZi i odraslih osoba,

- brine o kategoriziranim sportadima te sudjeluje u stvaranju uvjeta za njihov daljnji
razvoj,

- sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provodenje zdravstvene skrbi sportasa,

- poti¢e 1 promovira plivanje,

- organizira i provodi sustav natjecanja na teritorijalnoj razini na podru¢ju za koji je
osnovan,

- poduka neplivaca,

- poduka i trening djece, mladeZi i odraslih osoba,

- pripremanje svojih sportasa za sudjelovanje u sustavu gradske, Zupanijske odnosno
drZzavne reprezentacije,

- uptavljanje sportskim objektima kojih je Klub korisnik,

- poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredenje stru¢nog rada,

- u ukupnim aktivnostima Kluba poticati razumijevanje i usvajanje etickih vrijednosti
kroz bavljenje sportom,

Clanak 10.
(1) Ako u obavljanju svojih djelatnosti udruga ostvari dobit, ista se mora koristiti
iskljugivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti Kluba, u skladu s ciljevima utvrdenim
Statutom. ,
2) Klub mozZe radi ostvarivanja ciljeva i zada¢a utvrdenih ovim Statutom, u
skladu sa Zakonom, osnovati trgovacko drustvo za obavljanje gospodarske djelatnosti.




1V. CLANSTVO U KLUBU

Clanak 11.
(1)  Clanovi Kluba su pravne i fizitke osobe iz sustava sporta i druge pravne i fizicke
osobe &ija je djelatnost znadajna za plivanje i u vezi je s plivanjem, a koje prebivaju i/ili
djeluju na podru&ju Grada Zagreba odnosno Republike Hrvatske.
(2)  Clanom Kluba moZe postati, bez obzira na starosnu dob, svaki drZavljanin Republike
Hrvatske kao i strani drzavljanin.

Clanak 12.
(1)  Clanom Kluba postaje se upisom u Registar lanova Kluba koji vodi tajnik Kluba.
(2)  Klub svojim ¢lanovima izdaje ¢lansku iskaznicu.
(3)  Upravni odbor Kluba posebnom odlukom ureduje izgled, sadrZaj i nafin izdavanja
¢lanske iskaznice.
Clanak 13.
(1)  Clanovi Kluba plaéaju ¢lanarinu sukladno odluci o visini ¢lanarine.
(2)  Upravni odbor Kluba posebnom odlukom odreduje iznos ¢lanarine za svaku tekucu
godinu.
Clanak 14.
(1)  Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Kluba su:
- pla¢anje ¢lanarine,
- izvr8avanje preuzetih obveza,
- bavljenje sportskom aktivnoScu,
- sudjelovanje u upravljanju poslovima Kluba,
- Suvanje i podizanje ugleda Kluba,
- duvanje materijalnih dobara Kluba.

Clanak 15.
D Clanstvo u Klubu prestaje:
- dragovoljnim istupom,
- neplaéanjem ¢lanarine,
- iskljucenjem.

(2)  Clan se bride iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati
¢lanarinu za tekucu godinu.
(3)  Odluku o iskljuenju €lana iz Udruge donosi Stegovna komisija.

Clanak 16.
(1)  Klub vodi Registar ¢lanova.

(2)  Registar ¢lanova vodi se elektroniGki i obvezno sadrZi podatke o osobnom imenu,
nazivu ¢lana, OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, te datumu prestanka
¢lanstva u udruzi.

Registar ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na
njihov zahtjev.



V. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

Clanak 17.
(1) Spor/sukob interesa u Klubu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova
Kluba kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjeée na rad Kluba u cjelini
odnosno ako se ona odnose na pitanja od zajedni¢kog interesa na sve ¢lanove.
(2) Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, SkupStina imenuje arbitrazno vijeée izmedu
¢lanova Kluba. Sastav, mandat, na¢in odluéivanja vijeéa ureduju se pravilnikom koji donosi
Skupstina. Arbitrazno vije€e u svom radu na odgovarajuéi na¢in primjenjuje odredbe Zakona
0 mirenju.
(3)  Odluka arbitraznog vijeca je konacna.
(4)  Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Klubom temeljem kojih
se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadleZni ured,
nezadovoljni ¢lan najprije se obra¢a Klubu da rije$i spor/sukob interesa. Po konacnosti
odluke arbitraznog vije¢a, Klub podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u
registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

VI. USTROJSTVO I UPRAVLJANJE POSLOVIMA KLUBA

Clanak 18.
(1)  Clanovi upravljaju Klubom neposredno davanjem inicijative za razmatranje odredenih
pitanja u Skupstini i tijelima Kluba te na druge nacine utvrdene ovim Statutom.

Clanak 19.

(1)  Tijelaklubasu:

- Skupstina,

- Upravni odbor,

- Nadzorni odbor,

- Predsjednik Kluba,

- Dopredsjednik Kluba,

- Tajnik Kluba,

- Stegovna komisija.

SkupS§tina Kluba 5
Clanak 20.

(1)  Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Klubom.
(2)  Skupstinu Kluba &ine svi poslovno sposobni ¢lanovi Kluba, te po jedan predstavnik
svake pravne osobe ¢lanice Kluba.

Clanak 21.
(1)  Skupstina moZe biti:
- redovna,
- izborna,
- izvanredna.
(2)  Redovna Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje
jedanput godisnje.

(3)  Sjednica redovne Izborne SkupStine saziva se svake Cetiri (4) godine.
(4)  Skupstina moze pravovaljano odludivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine




ukupnog broja ¢lanova Skupstine, a odluke donosi veé¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

(5) U sluaju nedostatka kvoruma sjednica Skupstine se odgada za pola sata.

(6)  Nakon isteka pola sata Skupstina moZe odludivati sa prisutnim brojem ¢lanova.

(7)  Skupstina donosi odluke javnim glasanjem, osim u sluaju kada odlu¢i da o
pojedinom pitanju glasa tajno ili kada se za jedno mjesto u tijelima Kluba javi viSe kandidata.

Clanak 22.
(1) Skupstinu saziva Upravni odbor Kluba na vlastitu inicijativu.
(2)  Poziv Skupstine s prijedlogom dnevnog reda sjednice, dana i mjesta odrZavanja s
materijalima dostavlja se lanovima Skupstine najmanje sedam (7) dana prije odrZavanja.
(3) U izuzetnim sludajevima i situacijama Upravni odbor moZe sazvati Skupstinu i u
kraé¢im rokovima.
(4) Ako se na Skupstini odluduje o pitanjima koja zbog svog znafanja iziskuju
prosudbenu raspravu ili se predlaZe rasprava o statusnim pitanjima (prestanak rada, steCaj ili
likvidacija, udruZivanje itd.) materijali za raspravu dostavljaju se najmanje petnaest (15) dana
prije odrzavanja Skupstine.
(5)  Upravni odbor Kluba duZan je sazvati Skupstinu kada to zatraZi najmanje 1/3 ¢lanova
kluba ili Nadzorni odbor Kluba. U svom zahtjevu za sazivanje Skup$tine predlagatelji su
obvezni predloziti dnevni red sjednice.
(6)  Ako Upravni odbor kluba ne sazove sjednicu Skupstine u roku od petnaest (15) dana
od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovog €lanka, sazvati ¢e je predlagatelji uz prethodno
utvrden dnevni red, te odrediti datum i mjesto odrZzavanja SkupStine.

Clanak 23.
(1)  Skupstini predsjedava predsjednik Kluba, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik. U
slutaju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika Kluba, Skupstina ¢e na poCetku sjednice
javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.
(2) O radu Skupstine vodi se zapisnik, koji se obvezno usvaja na prvoj narednoj sjednici
Skupstine i trajno ¢uva u pohrani Kluba.

Clanak 24.
(1 Skupstinu udruge u sluéaju isteka mandata svim tijelima udruge saziva zadnja osoba
za zastupanje upisana u Registar udruga ili tri &lana udruge, koji su upisani u popis €lanova
prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 25.

(1)  Skupstina Kluba:

- usvaja Statut Kluba i njegove izmjene i dopune,

- bira i razrje$ava Predsjednika, Dopredsjednika, Tajnika, te Clanove Upravnog

odbora, Nadzornog odbora i Stegovne komisije,

- odluduje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga

- usvaja Plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu
za prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- utvrduje politiku i programsku orijentaciju Kluba,

- utvrduje smjernice za natjecanje pri dodjeli financijskih sredstava u programima
javnih potreba te objedinjuje i uskladuje programme plivanja,

- odluduje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale
imovine Kluba,

- donosi odluku o statusnim promjenama,




- donosi Poslovnik o radu Skupstine Kluba,
- odluuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela
Kluba.
Upravni odbor
Clanak 26.
(1) Upravni odbor kluba je izvrsno tijelo Kluba
2) Clanovi Upravnog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti.

Clanak 27.
(1)  Upravni odbor Kluba ima 5 (pet) ¢lanova.
(2)  Dopredsjednik i ¢lanovi Upravno g odbora biraju se na prijedlog predsjednika Kluba iz
redova &lanova Kluba u Skupstini, na vrijeme od &etiri (4) godine i mogu biti ponovo birani.
(3)  Predsjednik i dopredsjednik Kluba ¢lanovi su Upravnog odbora po poloZaju.

Clanak 28.

(1) Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se u pravilu najmanje jednom u tri (3) mjeseca,
a saziva ih predsjednik Kluba. U slu¢aju potrebe sjednice se mogu odrZavati i Cesce.
2 Sjednica se moZe odrZati putem videolinka ili telefonski.
(3) U slugaju hitnosti moZe se zatraZiti mlsljenje ¢lanova Upravnog odbora elektronskom
postom. Na temelju dobivenih odgovora i mi§ljenja sastavit ¢e se Zapisnik koji se ovjerava na
sljedecoj sjednici Upravnog odbora.
“) U sludaju odsutnosti ili sprijeSenosti predsjednika Kluba sjednicu Upravnog odbora
saziva dopredsjednik Kluba.
(5)  Predsjednik ili Dopredsjednik (u slu¢aju iz stavka 4. ovog €lanka) saziva sjednicu
Upravnog odbora i na zahtjev:

- Nadzornog odbora Kluba

- najmanje tri (3) ¢lana Upravnog odbora

- najmanje jedne petine (1/5) svih ¢lanova Skupstine Kluba.

Clanak 29.
(1)  Upravni odbor moZe pravovaljano odluivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine
njegovih ¢lanova.
2 Upravni odbor odlu¢uje natpoloviénom veéinom glasova nazo€nih ¢lanova.
(3)  Upravni odbor donosi odluke javnim glasanjem, osim u slucaju kada odluéi da o
pojedinim pitanju glasuje tajno.

Clanak 30.
(1)  Clanovi Upravnog odbora za svoj osobni i zajedni¢ki rad odgovorni su Skupstini
Kluba.
2) Skupitina u ostvarivanju svojih prava iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe opozvati Clana
Upravnog odbora ili Upravni odbor u cjelini.
3) Skupstina moZe opozvati Upravni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio
ovaj Statut ili politiku koju je utvrdila Skupstina ili nije izvrSio odluke Skupstine.
@) Skupstina moZe opozvati ¢lana Upravnog odbora ako ocijeni da postupa protivno
ovom Statutu ili ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvrSava odluke
Skupstine ili Upravnog odbora.
(5)  Upravni odbor ili &lan Upravnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su
izabrani. Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana Upravnog odbora moze podnijeti svaki ¢lan
Kluba, odnosno predsjednik.




(6) U slu¢aju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat
prestaje i svim ¢lanovima Upravnog odbora s danom odrzavanjem sjednice SkupStine na
kojoj se bira novi predsjednik i ostali ¢lanovi Upravnog odbora.

Clanak 31.

(1)  Upravni odbor:

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata $to ih donosi Skupstina,

- priprema materijale o kojima ¢e odludivati Skupstina,

- imenuje i razrjeSava tajnika Kluba,

- organizira rad i djelovanje Kluba izmedu sjednica Skupstine,

- saziva Skupstinu Kluba,

- provodi ili osigurava provodenje odluka Skupstine Kluba,

- donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Kluba i izvrSavanje programa
Kluba ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadleZnost Skupstine,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavr§nog racuna Kluba

- izvrSava financijski plan Kluba i u okviru financijskog plana odlu¢uje o rasporedu i
dinamici kori$tenja sredstava,

- upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima Kluba,

- donosi odluku o uporabi i zastiti znakovlja Kluba,

- imenuje predsjednike i ¢lanove stalnih i povremenih radnih tijela Kluba, obavlja i
druge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim aktom Kluba ili koje im povjeri Skupstina,

- tjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom, s tim $to o tome izvjeStava
Skupétinu na njenoj narednoj sjednici.

Nadzorni odbor
Clanak 32.
(1) Clanovi Kluba nadziru rad Kluba.
(2)  Nadzor rada, odnosno poslovanje Kluba vr§i Nadzorni odbor.
(3)  Nadzorni odbor ima tri (3) ¢lana.
(4)  Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje &etiri godine (4) i moze se ponoviti.
(5)  Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti lanovi Upravnog odbora niti tajnik Kluba.
(6) Na svojoj prvoj sjednici ¢&lanovi Nadzornog odbora biraju iz svojih redova
predsjednika.
Clanak 33.
(1)  Nadzorni odbor Kluba:
- kontrolira provodenje zakonitosti o radu i poslovanju Kluba,
- nadzire izvr8avanje zakonskih, ugovorenih i drugih obveza,
- kontrolira i analizira ostvarivanje utvrdene financijske politike i financijskog plana,
- 0 svojim nalazima upoznaje predsjednika, Upravni odbor i Skupstinu,
- podnosi Skupstini Kluba izvjestaj o svom radu i nalazima.

Clanak 34.
(1) Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora na vlastitu
inicijativu.
(2)  Odluke se donose ve¢inom glasova ¢lanova nadzornog odbora.
(3)  Za svoj rad Nadzorni odbor je odgovoran Skupstini i podnosi joj izvjed¢e o svom

radu.
(4)  Tijela Kluba duZna su Nadzornom odboru pruZiti sve traZene i potrebne podatke, te

omoguditi uvid u dokumente i osigurati uvjete za rad.



Predsjednik Kluba
Clanak 35.
(1)  Za predsjednika moZe biti birana osoba ¢iju kandidaturu istakne vec¢ina svih ¢lanova u
Skupstini.
(2)  Mandat predsjednika traje Cetiri (4) godine i isti moZe ponovo biti biran.
(3)  Predsjednik Kluba je po poloZaju Predsjednik Upravnog odbora i ¢lan Skupstine
Kluba.
(4)  Predsjednika Kluba je za svoj rad odgovoran Skupstini i Upravnom odboru Kluba.

Clanak 36.

(1)  Predsjednik Kluba:

- rukovodi radom Kluba, te zastupa i predstavlja Klub,

- uskladuje rad Skupstine i dugih tijela,

- rukovodi sjednicama Skupstine i Upravnog odbora,

- brine o izvr$avanju odluka i drugih akata Skupstine i Upravnog odbora,

- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Upravni odbor,

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili Upravni odbor,
Za svoj rad Predsjednik Kluba je odgovoran Skupstini Kluba.
(2)  Predsjedniku u njegovom radu pomaZe dopredsjednik koji ga zamjenjuje u slucaju
njegove odsutnosti ili sprije¢enosti.

Dopredsjednik Kluba
Clanak 37.
(1)  Klub ima jednog (1) dopredsjednika.
(2)  Dopredsjednika bira Skupstina na prijedlog predsjednika na vrijeme od Cetiri (4)
godine.
(3)  Mandat dopredsjednika se moZe ponoviti.
(4)  Dopredsjednik Kluba je ujedno i dopredsjednik Skupstine i Upravnog odbora.
(5)  Dopredsjednik Kluba za svoj rad odgovara Skupstini i Upravnom odboru.
(6)  Trajanje mandata, ponovni izbor i postupak za opoziv dopredsjednika istovjetan je
kao za ¢lana Upravnog odbora.

Tajnik Kluba
Clanak 38.
(1)  Tajnika imenuje Upravni odbor Kluba iz redova javnih i stru¢nih djelatnika u sportu.
(2)  Mandat Tajnika traje &etiri (4) godine i moZe se izborom ponoviti.
3) Sa Tajnikom se zakljuéuje Ugovor o radu u vezi obavljanja njegove duznosti.
(4)  Zasvoj rad tajnik odgovara Skupstini, Upravnom odboru i Predsjedniku Kluba.
(5)  Uvjete koje mora ispunjavati osoba koja se bira za tajnika, te medusobna prava i
obveze utvrduju se opéim aktom Kluba, a kojeg donosi Upravni odbor.

Clanak 39.
(1)  Tajnik moZe biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je imenovan ako
svojim radom povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte Kluba, zbog Cega nastanu Stetne
posljedice za Klub, ako neosnovano odbija izvrSavati odluke Skupstine, Upravnog odbora,
Predsjednika Kluba te zbog nezakonitog rada i zlouporabe duZnosti.
(2) O razrjeSenju tajnika odlu¢uje Upravni odbor na prijedlog komisije koju imenuje
Upravni odbor sa zadatkom da utvrdi osnovanost zahtjeva za razrjeSenjem.
(3)  Inicijativu za razrjeSenje mogu dati predsjednik, Upravni odbor ili Nadzorni odbor.
(4)  Tajnik moZe biti razrijeSen i na vlastiti zahtjev.




Clanak 40.
(1)  Tajnik sudjeluje u radu Upravnog odbora i drugih tijela bez prava odlucivanja.
(2) U sludaju odsutnosti ili sprije€enosti tajnika zamjenjuje osoba koju odredi Upravni
odbor.
Clanak 41.
(D Tajnik: .

- obavlja struéne poslove za Klub,

- brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Kluba,

- brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi nafin
preuzetih obveza Kluba,

- pomaZe u radu predsjedniku Kluba i dopredsjedniku, te predsjednicima drugih tijela

- odgovara za pravodobnu pripremu sjednice Skupstine, Upravnog odbora i drugih
tijela,

- brine o osiguranju javnosti rada Kluba i poslovima informiranja,

- usko suraduje sa ¢lanovima Kluba,

- brine se i organizira sva natjecanja u organizaciji Kluba,

- brine se o izvrSenju Programa rada i Financijskog plana Kluba,

- brine o pravovremenom izvrSavanju odluka i zaklju¢aka SkupStine i Upravnog
odbora Kluba, '

- vodi raduna da predsjednik, ¢lanovi Skupstine i Upravnog odbora budu to¢no i
pravovremeno upoznati sa svim pitanjima i problemima u nadleZnosti i od interesa za rad
Kluba

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleZnost odlukom Skupstine,
Upravnog odbora ili Predsjednika Kluba.

Stegovna komisija
Clanak 42.

(D Clanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih duznosti utvrdenih
Statutom i drugim aktima.
2) Stegovni postupak provodi Stegovna komisija, sastavljena od tri ¢lana koje bira i
opoziva Skupstina Kluba.
(3)  Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti Upravni odbor, Nadzorni
odbor ili najmanje 10 ¢lanova Skupstine.
(4)  Mandat ¢lanova Stegovne komisije traje Cetiri godine.
(5) U stegovnom postupku mogu se izre€i slijedeée stegovne mjere:

- opomena,

- iskljucenje iz kluba.
(6)  Odluke se donose vecinom glasova ¢lanova Stegovne komisije.

‘ Clanak 43.
(1)  Protiv odluke Stegovne komisije moZe se podnijeti Zalba Skupstini u roku od 15 dana

radunajuéi od dana dostave odluke.
2) Skupétina je duzna rjesiti Zalbu u roku 30 dana radunajuéi od dana dostave Zalbe.

Clanak 44,
(1)  Zarad u pojedinim podru¢jima djelovanja Kluba, Skupstina ili Upravni odbor mogu
osnovati stalne ili povremene komisije ili druga radna tijela. Odlukom o osnivanju komisije
ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadace, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za
obavljanje poslova zbog kojih su osnovane.



VII. MATERIJALNO - FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 45.
(1)  Zaostvarivanje utvrdenih programa Klub osigurava sredstava iz imovine Kluba.
(2)  Imovinu Kluba ¢ine:

- nov¢ana sredstva koja je Klub stekao uplatom ¢lanarina,

- dobrovoljni prilozi i darovi,

- nov€ana sredstva koja je Klub stekao obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju
ciljevi,

- nov¢ana sredstva koja je Klub stekao financiranjem programa Kluba iz drzavnog
proracuna i proraduna jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova i/ili
inozemnih izvora kao i druga nov¢ana sredstva u skladu sa zakonom,

- nepokretne i pokretne stvari,

- druga imovinska prava.

(3)  Klub moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarenje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih statutom Kluba, u skladu sa zakonom.

Clanak 46.
(1)  Financijsko poslovanje Kluba zasniva se na financijskom planu kojim se rasporeduju
- sredstva Kluba.
(2) Moguéi visak ostvarenih prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se
financijskim planom za narednu godinu.
(3) U Klubu se vode poslovne knjige i sastavljaju financijska izvje§¢a prema propisima
kojima se unapreduje vodenje ra¢unovodstva neprofitnih organizacija.
(4)  IzvjeSce o materijalno-financijakom poslovanju podnosi Nadzorni odbor Skupstini na
razmatranje i prihvacéanje.

Clanak 47.
(1)  Zasvoje obveze Klub odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
(2)  Clanovi Kluba ne odgovaraju za obveze Kluba.
(3)  Klub moZe stjecati pokretne i nepokretne stvari.
4) Skupstina Kluba donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji ili
prijenosu nekretnina na drugu osobu.

VIIL. OBAVLJANJE STRUCNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

Clanak 48.
(1)  Obavljanje pojedinih stru¢no-administrativnih, pomoé¢nih ili drugih poslova koji su
privremeni ili povremeni, ili koji se ne mogu ili nije ekonomi¢no obavljati u okviru Kluba,
Upravni odbor moZe povijeriti struénoj sluzbi druge organizacije ili njihovo obavljanje moze
osigurati ugovorom.

IX. JAVNOST RADA
Clanak 49.

(1)  Rad kluba je javan.
(2)  Javnost rada ostvaruje se:

- pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanovima Kluba, tijelima Kluba
1 drugim osobama u ¢ijem je to interesu,

- objavom na web stranici Kluba,

- na druge prigodne nadine.



(3)  Iznimno, kada to zahtijeva sadrZaj dnevnog reda, sjednice Kluba mogu biti zatvorene
za javnost.

X. NAGRADE I PRIZNANJA

Clanak 50.
(1)  Za narotite zasluge u radu na ostvarivanju ciljeva i zadataka, za sportska dostignuéa,
razvitak i promicanje ugleda Kluba, za zasluge i dostignuca u razvoju i unapredenju plivanja,
Klub svojim ¢lanovima, kao i drugim organizacijama te pravnim i fizickim osobama moZe
dodjeljivati nagrade i priznanja.
(2)  Natin dodjela priznanja i nagrada, vrste i kriteriji te nacin predlaganja ureduje se
op¢im aktom-pravilnikom, kojeg na prijedlog Upravnog odbora donosi Skupstina.

XI. PRESTANAK RADA KLUBA 5
Clanak 51.

(1) Klub prestaje postojati Odlukom Skupstine ili u drugim slu¢ajevima predvidenim

zakonom. 5
Clanak 52.

(1) Likvidator je fizicka osoba ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Skupstina.

(2)  Likvidator ne mora biti ¢lan Kluba.
(3)  Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do okonganja

postupka i brisanja Kluba iz registra.

Clanak 53.
(1)  Brisanjem iz registra udruga, Klub prestaje postojati.
(2)  Prestankom postojanja Kluba imovina se nakon namirenja vjerovnika i tro¥kova
likvidacijskog sudskog i drugih postupaka, predaju udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine.
(3)  Klub nema pravo dijeliti imovinu svojim osnivadima, &lanovima Kluba, osobama

ovladtenim za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 54.
(1)  Statut kao i ostale akte, koje donosi Skupstina, donose se natpoloviénom veéinom

glasova nazo¢nih ¢lanova Kluba.
(2)  Izmjene i dopuna Statuta vr§e se na nafin i po postupku predvidenim za njegovo

donoSenje.

Clanak 55.
(1) Opé¢i akti Kluba uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od jedne (1) godine
od njegovog stupanja na snagu.

Clanak 56.
(1) Tumacenje odredbi ovog Statuta u nadleZnosti je Skupstine Kluba.

Clanak 57.
¢)) Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.




Clanak 58.
(1)  Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut donesen na sjednici
Skupstine Kluba od 8. sije¢nja 1998. godine, kao i njegove izmjene i dopune od 17. oZujka
2003., 15. prosinca 2005. i 19. studenog 2012. godine.

U Zagrebu, 18. rujna 2015. godine




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem
rieSenja ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2015-02/2883 URBROJ: 251-07-
11-17-2 od 8. veljae 2017. godine.

VODITELJICA ODJELA __
ZA REGISTRACIJU UDRUGA "
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